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Stellenanzeige – Deputy Course Manager 
Golf Club Ybrig, Schweiz 
 
Der Golf Club Ybrig sucht einen motivierten und erfahrenen Deputy Course Manager, der die Pflege, 
Weiterentwicklung und Präsentation des Golfplatzes und seiner Anlagen unterstützt. Diese Position eignet sich 
ideal für eine ambitionierte Fachkraft im Greenkeeping/Turfmanagement, die ihre Karriere in einem 
hochwertigen Schweizer Golfumfeld weiterentwickeln möchte. 
 
Hauptaufgaben 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Course Manager im täglichen Management des Golfplatzes 
• Führung, Anleitung und Motivation des Greenkeeping-Teams inklusive täglicher Arbeitsplanung 
• Übernahme der Verantwortung für den Platzbetrieb in Abwesenheit des Course Managers 
• Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung agronomischer Programme (Mähen, Bewässerung, 

Düngung, Aerifizierung, Krankheitskontrolle) 
• Sicherstellung eines hohen Präsentationsstandards des Golfplatzes während der gesamten Saison 
• Unterstützung bei Maschinenbedienung, Koordination der Wartung sowie Einhaltung von Gesundheits- 

und Sicherheitsvorschriften 
• Unterstützung langfristiger Verbesserungsprojekte und nachhaltiger Rasenmanagement-Praktiken 

 
Anforderungsprofil 

• Nachgewiesene Erfahrung als Assistant / Deputy Course Manager oder Senior Greenkeeper 
• Fundierte technische Kenntnisse moderner Rasen- und Platzpflege 
• Sicheres Auftreten mit ausgeprägten Führungs- und Kommunikationsfähigkeiten 
• Praktische, organisierte und proaktive Arbeitsweise 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich Wochenenden 
• Überstunden werden während der arbeitsintensiven Sommermonate erwartet 
• Spritzbewilligungen und Maschinenqualifikationen von Vorteil 
• Deutschkenntnisse von Vorteil, Englisch erforderlich 
• Schweizer Staatsbürger oder EU-Bürger 

 
Wir bieten 

• Vollzeitstelle mit unbefristetem Arbeitsvertrag 
• Sehr wettbewerbsfähiges Schweizer Gehalt, abhängig von Erfahrung 
• Enge Zusammenarbeit mit dem Course Manager in einem professionellen und fortschrittlichen Umfeld 
• Kontinuierliche Weiterbildung sowie Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 
• Hochwertige Arbeitsbedingungen in einer landschaftlich reizvollen alpinen Umgebung 
• Unterstützende Teamkultur mit Fokus auf Qualität und kontinuierliche Verbesserung 

 
 
Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihren Lebenslauf sowie ein kurzes Anschreiben mit Angaben zu Ihrer Erfahrung und Eignung für 
die Position an: 
personal@golfybrig.ch 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Paul Tait, Course Manager, 
Telefon: +41 79 889 04 30 
 


